
 
 
 

 
คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลคลองไทร 

ที่  515 / ๒๕65 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมหรือคณะทำงานขับเคลื่อน 

เรื่อง จริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
------------------------------------- 

  ตามท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลคลองไทร ได้ดำเนินการขับเคลื่อนจริยธรรมเพ่ือให้ข้าราชการ 
พนักงานจ้าง และบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลคลองไทร มีการดำเนินงานอย่างมีจริยธรรม และ
เพ่ือผลประโยชน์ ของประชาชนผู้มาใช้บริการ ณ องค์การบริหารส่วนตำบลคลองไทร อย่างสูงสุด 
  องค์การบริหารส่วนตำบลคลองไทร จึงแต่งตั้งคณะทำงานเพื่อขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม
ประจำปี งบประมาณ พ.ศ.  2566 โดยมีองค์ประกอบคณะทำงานและอำนาจหน้าที่ดังนี้ 
  1. นายกองค์การบริหารส่วนตำบลคลองไทร   ประธานคณะทำงาน 
  2. ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลคลองไทร   รองประธานคณะทำงาน 
  3.รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลคลองไทร  คณะทำงาน 
  4.หัวหน้าสำนักปลัด     คณะทำงาน 
  5. นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการ   คณะทำงานและเลขานุการ 
  อำนาจและหน้าที่ 

1. ให้คำปรึกษาและตอบคำถามเรื่องเกี่ยวกับจริยธรรมและการขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 
2. ศึกษากรอบแนวทางการให้คำปรึกษาและตอบคำถามเรื ่องเกี ่ยวกับจริยธรรมและ

ขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 
3. เปิดเผยการดำเนินการของคณะทำงานผ่านเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4. ดำเนินการอื่นใดตามที่คณะทำงาน มอบหมายนโยบายให้คณะทำงานมีวาระตั้งแต่คำสั่ง

นี้เป็นต้นไป จนถึงสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
   
  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง  ณ วันที่  28  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕65 
 
 
    (ลงชื่อ)  
         ( นางสาวธนวัน  ภูมิไชยา ) 
          นายกองค์การบริหารส่วนตำบลคลองไทร 
 
 
 


